2020年南宁市西乡塘区特岗教师招聘工作方案
根据自治区教育厅、财政厅、人社厅、编办《关于做好2020年特岗教师招聘工作的通知》（桂教特岗〔2020〕1号）文件精神，为做好我城区农村学校特岗教师招聘工作，特制定本工作方案。

一、招聘计划

2020年西乡塘区计划招聘特岗教师74名。其中初中26名，小学教师48名。

二、招聘对象和条件

符合《关于做好2020年特岗教师招聘工作的通知》中“义教特岗”招聘对象条件，且报考西乡塘区2020年“特岗计划”教师岗位并通过资格审查合格的人员。

三、招聘程序及时间安排

（一）报名及资格审查

1.报名时间：2020年6月16日—22日

本次招聘报名及资格审查采取网络方式进行，不设现场报名，不收取报名费。符合条件的应聘者登录广西特岗教师招聘网（网址：tgzp.gxou.com.cn），按要求如实填写报名信息，包括本人基本信息和报考岗位信息等。

2.资格审查：组织审核人员在网上对应聘人员进行资格审查，资格审查工作于 6 月 24 日完成。

3.报名及资格审查注意事项：（详见《关于做好2020年特岗教师招聘工作的通知》（桂教特岗〔2020〕1号））

（二）笔试

1.笔试时间：2020年7月28日（星期二）上午9:00—11:30

2.笔试地点：衡阳路小学（衡阳西路16号）

3.笔试内容：教育学与教学法基础知识、教育心理学与德育工作基础知识。笔试的分值为100分。

4.岗位招聘人数与报考通过人数达不到1：3时，可免笔试，报考人员直接进入下一步程序。
5.报考西乡塘区特岗教师岗位且通过资格审核人员于7月15日凭身份证和一张近期一寸彩照到西乡塘区教育局一楼会议室领取《笔试通知书》。

6.笔试成绩在西乡塘区人民政府网站西乡塘区教育局专栏公布。根据笔试成绩从高分至低分排名，按1：3的比例确定进入面试人员名单。

根据常态化疫情防控要求，考试当天须现场查验报考人员“广西健康码”为绿色且现场测量体温正常（<37.3℃）方可参加考试; 持“广西健康码”非绿码的报考人员和国内疫情中、高风险地区及考前14天内有国（境）外旅居史的报考人员需提供考前7天内核酸检测阴性证明。报考人员参加笔试，须携带本人笔试准考证、有效居民身份证（与报名时一致）、一次性医用外科口罩。

（三）资格复审

对进入面试人员名单进行面试资格复审。

1.证件审核。考生须提交身份证、毕业证、学位证、普通话等级证书，未取得毕业证的应届毕业生需提供加盖毕业学校公章的《毕业生双向选择就业推荐表》，以上材料提供原件和复印件，经审核验证后退回原件。

2.参加过“大学生志愿服务西部计划”且有从教经历的志愿者和参加过半年以上实习支教的师范毕业生，应提供大学生志愿服务西部计划志愿服务证及其他有效证明材料。

3.面试资格复审的时间和地点

时间：待定

地点：南宁市西乡塘区教育局一楼会议室（明秀西路53号广西民族印刷厂生活小区门前。）

公交车到达地点：明秀秀灵路口。可乘13路、14路、15路、31路、36路、44路、61路、62路、66路、91路、222路、218路公交车到达。

联系电话：0771—3397153

4.凡在规定时间内未到场参加资格复审的考生，视为自动放弃应聘资格，不得进入招聘的下一步程序。    

5.本次招聘笔试成绩不计入总成绩，面试成绩为总成绩。

（四）面试

1.面试时间：待定

面试地点：待定

2.面试形式为说课。说课课题由应聘者当场抽签，选择所报考学科的某一册教材中的一节课作为说课课题。说课前备课时间为30分钟，说课时间为6分钟。体育科、音乐科、美术科应聘者加考专业技能。

3.教学业务考核分值满分为100分，面试成绩未达到60分者，不得确定为考核人选。

4.出现并列成绩，以下列条件顺序作为优先拟聘对象：本城区生源地优先；2020年大学毕业生优先；属师范类专业毕业并持有教师资格证者优先；专业对口者优先；参加过“大学生志愿服务西部计划”且有从教经历的志愿者且参加过半年以上实习支教的师范院校毕业生优先；有本城区学校任教经历者优先。

5.面试前3 个工作日通知进入面试人员具体的面试时间和地点。

6.面试成绩在西乡塘区人民政府网站西乡塘区教育局专栏公布。

（五）体检

1.根据考生面试分数成绩，由高分至低分排名，对应考生所报岗位，按1:1的比例依高分到低分的顺序确定体检对象。

2.体检标准参照公务员录用体检标准执行。体检费由报考人员承担。体检不合格的不予以录用。空缺的名额，按面试成绩的排名顺序依次递补。

（六）确定拟聘用人员名单

将体检合格的考生确定为拟聘用人员，并呈报西乡塘区人民政府审批后，将拟聘人员名单在西乡塘区人民政府网站西乡塘区教育局专栏公示，公示时间为7个工作日。

（七）签订聘用合同并上岗任教

1.拟聘人员分岗位按面试成绩排序从高分到低分依次选择学校。
2.西乡塘区教育局与聘用人员签订聘用合同，于2020年8月31日前派遣到设岗学校上岗任教。受聘教师若未在规定时间内报到或不服从安排者，取消聘用资格。空缺的名额，按照规定依次递补录用或者调剂计划。

四、相关政策 

特设岗位教师聘用年限、工资标准、享受各项优惠政策、聘用期间的户口和档案关系以及聘用期结束后的去留等事项，按国家、自治区特岗教师文件有关规定执行。

附件：2020年报考南宁市西乡塘区特岗教师名单
南宁市西乡塘区教育局

2020年7月10日
